
Think Tank for Professionals

„Zusammen laut denken und 
ins Handeln kommen“



Herzlich Willkommen in diesem      

Handbook
Schön, dass DU da bist!

Wir freuen uns sehr und möchten Dich 
schon im Vorfeld zum PM Forum Digital einladen, 
in den THINK TANK for Professionals einzutauchen. 

Kreativer Austausch ist ein Lebenselixier, 
besonders in Zeiten des konstanten Wandels. 
Bring Dich mit deinem Anliegen oder Fragen ein 
oder gib als Impulsgeber*in Ideen in die Gruppe. 
Jede/r bekommt dabei Inspirationen und neue 
Perspektiven eröffnen sich.  



DAS erwartet Dich:

• Moderierter Austausch

• Vertrauensvolle & 
wertschätzende
Atmosphäre

• Die Möglichkeit, dein 
Thema zu platzieren

• Methodenvielfalt

• Impulsgeber*in sein für 
Andere 

• Synergien einer

Gruppe erleben



Was passiert beim THINK TANKING? 

► Wir glauben, dass es sich lohnt, Ideen 
auszutauschen. Damit kommt jede/r raus aus 
seiner Gedanken-Bubble und rein in die 
Kreativität der Gruppe.

► In einer Arbeitswelt, die sich immer stärker 
Richtung Sinn bewegt – Stichwort New Work - 
halten wir den Austausch für besonders 
bereichernd. 



Bühne frei für unsere Themen-
Slots am 9. November mit 
Claudia Hans & Anke Lang: 

• Remote Work und 
Homeoffice: Souveränität
durch Selbstkompetenz und 
PM Tools

• Erfolgreiches Change- und 
Transformation Management 
mit und für Menschen

• Null Toleranz gegenüber 
Sexismus in Projekten 

Welches Thema 
spricht DICH an?



Bühne frei für unsere Themen-
Slots am 10. November mit Ines 
Dauth und Hanna Perrin: 

• Projektbezogene
Nachhaltigkeit im
Unternehmen

• Die Welt im Spagat zwischen
künstlicher Intelligenz und 
Menschlichkeit

• Fach- und Führungskräfte-
mangel – Matching 4.0

Welches Thema 
spricht DICH an?



Wie funktioniert unser THINK TANK 
ganz praktisch?

► Startschuss: Wir sammeln vorab Themen/Fragen, 
die Euch am Herzen liegen- über eine digitale 
Pinnwand. In unserem THINK TANK betrachten 
und priorisieren wir gemeinsam, welche Themen 
vorgestellt werden. 

► Je nach Methode – vom offenen Brainstorming 
bis zur paradoxen Intervention – kommen 
Ideen/Impulse/Tipps/erkenntnisleitende Fragen 
von Euch allen zu den Themen. In der großen 
Gruppe oder in Kleingruppen.



Alle noch so querbeetigen und verrückten
Impulse sind erlaubt und erwünscht.

Wer weiß, auf welche grandiose Idee 
daraufhin jemand anderes kommt?! 



Denn das THINK-
TANK-ZIEL lautet: 

Impulse.
Nicht Lösungen.



So gelingt unsere Kommunikation

► Wir lassen uns gegenseitig ausreden, sprechen 
aus der ICH-Perspektive und sind respektvoll 
den anderen und ihren Ideen gegenüber.

► Für Fragen oder Ideen ist keine Rechtfertigung 
nötig und sie werden nicht bewertet.

► Wir machen uns alle sichtbar soweit technisch 
möglich – das stärkt das gegenseitige 
Vertrauen☺.



Wir bewegen uns auch digital in einem

vertraulichen Raum

und belassen alle Informationen in dieser
Zeitkapsel.



Zum Start
Ankommen und Warm werden - 
Welches Anliegen hast DU?  

Kurzer Boxenstopp: 

Ein erstes Stimmungsbild der Gruppe, 

mit unbekannten und bekannten Gesichtern, 
wird in Augenschein genommen.
 
Hast DU ein Thema mitgebracht?

Anonym sammeln wir im Themenspeicher, 

dazu arbeiten wir mit einer digitalen 
Pinnwand. Den Zugangs-Link bekommst du 
vorab von uns.



Methoden

Die kollegiale Beratung

Das Brainstorming

Die paradoxe Intervention



Methode 

No. 1:

Brainstorming 

“Der bunte Strauß an Ideen“

► In Break Out Sessions
► Zeitwächter*in wird bestimmt.
► Frage formuliert, Anliegen geklärt! Was 

wäre ein gutes Ergebnis? 
► Alle anderen notieren ihre Idee(n) dazu auf 

der digitalen Pinnwand.  
► Fragende/r genießt die Ideen und spürt, 

was sich gut anfühlt. 
 
Themengeber*in: 
Blitzlicht was war inspirierend?  



Methode 

No. 2:

► In Break Out Sessions   
► Zeitwächter*in & Protokollant*in werden 

bestimmt.
► Fallgeber*in formuliert Beratungsanliegen
► Einmalig werden Verständnisfragen von der 

Gruppe gestellt. 
► Jede/r Impulsgeber*in berät aus ihrer/seiner 

Sicht. Fallgeber*in hört aufmerksam zu & 
reflektiert.  Protokollant*in macht Notizen.

 
► Fallgeber*in geht in den Diskurs was wichtig und 

wertvoll für ihn/sie war. 
   

Kollegiale Beratung „Der gute 
Rat | Lösungsideen“



Methode 

No. 3:

Paradoxe Intervention „Querdenken 

= Gehirn durchpusten“

Die Idee der Methode: Wie würdest du dein Ziel nie 
erreichen/dein Anliegen sich verschlimmern? 
Ziel: Auf humorvolle Weise Veränderungspotential 
erkennen, auf das du sonst nicht kommen würdest.

► In Break Out Sessions, Zeitwächter*in
► Frage oder Ziel des/der Impulsgeber*in klären
► Alle anderen notieren ihre Idee(n) dazu und 

lassen sich von denen der anderen inspirieren 
und notieren weitere

► Austausch mit Kehrtwendung: Welche positiven 
Möglichkeiten ergeben sich daraus? 

► Blitzlicht, was nimmt die/der Fallgeber*in mit?



Was nimmst DU aus
diesem THINK Tank mit?

1 .

2 .

3 .  



Wer ist 
“THINK TANK FOR YOU“?

► IHR ALLE und immer wieder andere

► Wir sind derzeit 4 Coaches aus 

verschiedenen Städten und unser Pool an 
erfahrenen THINK TANKER*innen wächst.

 
► Unser Antrieb ist es, Deine Themen 

kennenzulernen. Uns verbindet das 
Interesse, Menschen weiterzuentwickeln 
und ihnen dabei zu helfen, ihr volles 
Potenzial zu entfalten. 



Als Moderatorinnen für dich im 
GeDANKEnkarussell sind aktuell 
dabei…

Ines Dauth, Düsseldorf 
„Gemeinsam um die Ecke denken“
www.um-die-ecke-denken.de
Mobil: 0173 - 5 34 80 19

Hanna Perrin, Bonn
„Positiv denken, Struktur geben, 
Veränderungen anstoßen“
https://hanna-perrin.de
Mobil: 0162 - 3993442

http://www.um-die-ecke-denken.de/
https://hanna-perrin.de/


Als Moderatorinnen für dich im 
GeDANKEnkarussell sind aktuell 
dabei…

Anke Lang, Mainz  
„Selbstgespür ist die Zauberkraft auf 
deiner Heldenreise“
www.ankelang.com
Mobil: 0177 - 270 82 72 

Claudia Hans, Düsseldorf 
„Der Kopf ist rund, damit das Denken die 
Richtung wechseln kann“
www.rhein-ruhr-seminare.de
Mobil: 01525 - 3500869

http://www.ankelang.com/
http://www.rhein-ruhr-seminare.de/


Wir beantworten DIR gerne weitere 
Fragen! Ruf uns an oder schreib uns.

Herzlichen Dank 
für Deine Inspirationen und viel Freude 
& Erfolg beim Weiterentwickeln!

        Deine THINK TANKERINNEN



… auf ein 

Wiedersehen!
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